Concept notulen Algemene Ledenvergadering CCRCN 5 april 2008

5 april 2008 te Maarsbergen te Maarsbergen 
Aanwezig:

Harm van Egmond, voorzitter; Hannie Warendorf, secretaris; Bert Weijer , penningmeester; 
Gera Toeters, bestuurslid; Ans Weijer,bestuurslid, Mieke Hasselman, Bram van Utrecht, 
Yvonne van Egmond, Hans Bleekemolen, Conny Witteveen, Ria van Rijt, Ineke van Beekum, 
Richard v.d. Velden, Irene v.d. Velden, Brenda v.d. Zwet, Janneke Leunissen, Saskia Vermolen
Afwezig met kennisgeving:
Annemieke van Luijk, Robert van Luijk, Pauline v.d. Putten, Liesbeth Bode, Rolien Hover

Ben & Maud Reys, Annette Kuipers, Dirk Keizer, Theo Kruik
1. Opening door de voorzitter
Om 13.30 uur opent Harm de vergadering en heet iedereen van harte welkom.
2. Verslag van de ALV 28-04-2007
De notulen van de vorige vergadering worden na correctie van 1 spelfout goedgekeurd en zullen op de site worden geplaatst. De concept notulen van deze vergadering zullen ook op de site worden geplaatst.
3. Mededelingen en ingekomen stukken 
De leden die met kennisgeving aanwezig zijn worden opgenoemd. Er zijn geen ingekomen stukken die van belang zijn voor de vergadering.
4. Verkiezingen bestuursleden

Harm legt uit hoe het rooster van aftreden is opgebouwd. Ans Weijer en Harm van Egmond treden volgens het rooster af. Beide stellen zich herkiesbaar, en aangezien er geen tegenkandidaten zijn aangemeld blijven beide bestuursleden aan.
5. Benoeming erelid
Tijdens de vorige ALV is besloten het ere lidmaatschap aan te bieden aan Janneke Leunissen-Rooseboom. Hannie leest een korte opsomming voor  van het gene Janneke de afgelopen 25 jaar voor het ras heeft betekend, en daarna wordt zij officieel als erelid benoemd met een bos bloemen en een speciaal geborduurde handdoek. Janneke spreekt op haar geheel eigen wijze haar dank uit naar de leden, en voelt zich zichtbaar weer helemaal thuis. We voelen ons nu pas echt een vereniging!  
6. Financiën : 

Er zijn geen vragen over het jaarverslag 2007. Het verslag van de kascommissie word voorgelezen door Richard v.d. Velden, en er wordt decharge verleend aan het bestuur.
De kascommissie had een opmerking dat er nog geen mandaat voor de penningmeester is vastgesteld, dat wordt bij deze vastgesteld op € 500,--.

De huidige kascommissie, bestaande uit Richard v.d. Velden en Conny Witteveen, wil nog aanblijven. Wel worden 2 reserve kandidaten benoemd, dit zijn Aad Witteveen en Ineke van Beekum.

Als toelichting op de begroting 2008 wordt gegeven over de reiskosten, dit zijn reiskosten die gemaakt worden omdat bestuursleden nu veel meer vergaderingen moeten bezoeken, en dat is op eigen kosten niet te doen. Ook de kosten van de Curly Express zijn hoog.
Ineke van Beekum vraagt waarom er wel is begroot op de kosten van de ‘doedag’ maar niet op de eventuele inkomsten. Bert legt uit dat de doedag en overige evenementen gratis zijn, omdat we de leden toch iets willen bieden voor hun lidmaatschapsgeld, behalve alleen de Curly Express. Brenda v.d. Zwet komt met het idee om op de dag iets te organiseren wat geld op kan brengen, Janneke stelt voor een pot neer te zetten waar mensen een vrijwillige bijdrage in kunnen doen. Men is het er over eens dat de evenementen gratis moeten blijven, maar we zullen op creatieve wijze toch wat meer kostendekkend moeten kunnen werken.

Janneke vraagt wat het gezondheidsonderzoek op de begroting is. Harm legt uit dat dit bedrag eerdaags geactiveerd zal worden zodra er een gezondheidsonderzoek gaat plaatsvinden.

7. Jaarverslag secretaris over 2007
Op 1 foutje na zijn er geen opmerkingen over het jaarverslag. Wel is het opgevallen dat het aantal inschrijvingen op tentoonstellingen flink is gestegen, een positief teken.
8. Voorstel met betrekking tot certificering:
Hannie legt even kort iets uit over de certificering, en het bestuur vraagt of de vergadering ermee akkoord gaat dat het bestuur van de CCRCN het traject van de certificering door de Raad van Beheer ingaat. De vergadering gaat hier unaniem mee akkoord.
Dit betekent dat het bestuur van de CCRCN zich kan gaan voorbereiden op de zaken die nodig zijn om als erkende rasvereniging door de Raad van Beheer gecertificeerd te kunnen worden. 

Als eerste gaan we het nieuwe fokreglement bespreken. Punt 1.2 wordt aangevuld met de tekst : “en voor alle overige fokkers die lid zijn van deze rasvereniging”  Hans Bleekemolen heeft een vraag over punt 2.4, het aantal dekkingen per reu. Er volg een discussie hoe dit toegepast moet worden, en of dit ook voor buitenlandse reuen telt. Het staat goed in de tekst, want er wordt alleen over reuen gesproken, en dus telt het voor Nederlandse maar ook voor buitenlandse reuen.

Hans Blekemolen heeft nog een vraag over punt 3..5 het maximale aantal nesten in Nederland voor een teef. Dat staat ook goed in de tekst.

Hans Blekemolen heeft een vraag over de verplichte gezondheidsonderzoeken, en merkt op dat GSD (Glycogen Storage Disease)er niet bij genoemd staat. Hannie legt uit dat er in Nederland nog geen gevallen van GSD zijn voorkomen, tot nu toe is dat slechts in bepaalde lijnen voorgekomen, die nu door het DNA onderzoek in Amerika zichtbaar zijn. Mocht GSD in ons bestand gaan voorkomen, kunnen we altijd nog de test verplicht stellen. Het is naturlijk altijd een goede zaak als mensen vrijwillig aan testen meedoen.
Hannie heeft een opmerking bij punt 6.1, de verplichte werkgeschikheidstest. Ineke van Beekum weet meer over deze test, en krijgt het woord. De test is ontwikkeld voor alle verschillende Retriever rassen (die belangstelling hebben), maar de rasspecifieke omschrijving is nog niet klaar. Ineke houdt hierover contact met de FRC. Er wordt gesproken over de waarde van het C-certificaat als fokeis, en men is het er over eens dat dit eigenlijk weinig informatie geeft over zowel de jachtaanleg, als het karakter. Besloten wordt om het C-certificaat te laten vervallen, en gebruik temaken van de zg Retrievertest zodra die voor ons ras beschikbaar is, en voldoet.

Punt 6.1 zal dus voorlopig vervallen, en komt op de agenda voor de ALV 2009, dan kunnen we zien hoe ver we zijn met de test.

Er wordt gediscussieerd over punt 7.1, de kwalificatie. Sommige vinden 2x een ZG we erg minimaal aangezien er in ons ras al vaak hoog wordt gekwalificeerd. Anderen vinden een ZG hond nog steeds een zeer goed exemplaar. Het blijft 2x ZG, en het is immers aan de fokkers om hun eigen criteria te stellen voor een combinatie.

Hannie merkt op dat het koopcontract niet genoemd wordt in het fokreglement, Harm gaat hier naar kijken.

Hannie merkt op dat nu er geen ‘werk eisen” meer in het fokreglement staan er nog steeds wel volop gepromoot moet worden dat mensen met hun Curly’s werken, we moeten er immers voor waken dat de werkeigenschappen niet verdwijnen. Werkdiploma’s zullen op de site nog steeds bij de ouderdieren van de nesten vermeld worden.
Bram vraagt of er een geschillencommissie is, Harm antwoord dat we zoiets, mocht het onverhoopt ooit nodig is, via de Raad van Beheer zullen leiden.

9. Activiteiten en promoties voor 2008:

De activiteiten worden besproken, er worden nog wat mensen gezocht voor Animal Event. Op de doedag zal een potje komen voor vrijwillige bijdragen, en alle ideeën om verder geld te verzamelen zijn welkom.

We gaan proberen met nog meer Curly’s dit jaar mee te doen aan de Certificaat Dag van de Nova Scotia Duck Tolling Retriever Club Nederland te St Oedenrode op 14 september. 

Er zal een Ras-infodag voor (aspirant) keurmeesters, leden en andere belangstellenden komen, waarschijnlijk zal dat begin 2009 plaatsvinden. De datum moet minimaal 6 maanden van te voren bekend zijn.
Ineke stelt voor een puzzelwandeltocht te houden. Er wordt direct een datum geprikt, en wel 4 oktober 2008. 

10. Curly Express digitaal

De grootste kostenpost binnen de club is de Curly Express. Er zijn ideeën binnengekomen om de CE digitaal te versturen, en een jaarboekje uit te geven. De meeste aanwezigen vinden dit geen goed idee. Conny Witteveen stelt voor dat zij 1 x per jaar het clubblad maken en verzenden. Dit voorstel wordt met grote vreugde ontvangen. 
Bram van Utrecht kan misschien hetzelfde aanbod doen, hij gaat het uitzoeken en zal het laten weten.

11. Rondvraag

Ans komt met het idee om honden die kampioen zijn geworden, of iets anders hebben behaald, een herinnering te geven. Iedereen vind dit een leuk idee, maar de kosten kunnen wel oplopen, en de vraag is, wat komt wel, en wat komt niet in aanmerking voor een herinnering.

Janneke komt met een ander idee, om een competitie voor de beste hond van het jaar te houden, waarbij show en werkuitslagen tellen. Het bestuur gaat een systeem bedenken.

Bram heeft een vraag over het gezondheidsonderzoek. Hij is met een studie bezig, en zou graag het gezondheidsonderzoek als studie opdracht willen doen.  Hannie gaat het oude onderzoek naar hem opsturen, zodat hij ernaar kan kijken, en het nieuwe onderzoek kan maken.

12. Sluiting

Om 16.15 uur sluit Harm de vergadering, die door alle aanwezigen als zeer positief is ervaren.

Notulist Hannie Warendorf
